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1. O INTERNATO E AS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS

A resolucao CNE/CES n° 3, de 20 junho 2014, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) do Curso de Graduacao em Medicina, informa em seu Art. 24:

“A formacao em medicina incluird como etapa integrante da graduacao, estagio
curricular obrigatério de formacao em servico, em regime de internato, sob supervisao,
em servicos proprios, conveniados ou em regime de parcerias estabelecidas por
meio de contrato organizativo da acao publica ensino-salde com as secretarias
municipais e estaduais de saude, conforme previsto no Art. 12 da Lei n°® 12.871, de
22 outubro 2003.”

Dando cumprimento ao disposto neste artigo, este regulamento destina-se a normatizar
procedimentos, deveres e obrigacdes do Internato Médico do Curso de Medicina da Faculdade
Santa Marcelina, regulamentando a operacionalizacao, suas praticas e rotinas, fundamentando-se
nas DCN, que estabelecem:

“(...) o graduado em Medicina tera formacao geral, humanista, critica, reflexiva e ética,
com capacidade para atuar nos diferentes niveis de atencao a salide, com acoes de
promocao, prevencao, recuperacao e reabilitacao da saude, nos ambitos individual e
coletivo, com responsabilidade social e compromisso com a defesa da cidadania, da
dignidade humana, da salde integral do ser humano e tendo como transversalidade
em sua pratica, sempre, a determinacao social do processo de salde e doenca.”

O internato do Curso de Medicina da Faculdade Santa Marcelina organiza-se em consonancia com as
trés areas preconizadas nas DCN: a Atencao a Saude, a Gestao em Saude e a Educacao em Saude.

A fim de entregar a sociedade egressos com o perfil definido no Projeto Pedagogico do Curso (PPC),
pautado no que estabelecem as DCN, sao objetivos do internato:

* Promover o aperfeicoamento do futuro profissional na aquisicao de atitudes apropriadas
a assisténcia aos pacientes e familiares, agindo com ética profissional fundamentada nos
principios da Etica e da Bioética;

* Expandir, integrar e aplicar as competéncias adquiridas para melhor exercicio profissional
e seguranca na realizacao de processos e procedimentos, referenciados nos mais altos
padroes da pratica médica, de modo a evitar riscos, efeitos adversos e danos aos usuarios,
a si mesmo e aos profissionais do sistema de saude;

» Possibilitar a pratica da assisténcia integrada pelo estimulo a interacao dos diversos
profissionais da equipe de salde;

» Estimular o interesse pela promocao e preservacao da saude e pela prevencao das doencas
mais prevalentes na comunidade;

* Desenvolver a consciéncia das limitacoes, responsabilidades e deveres éticos do médico
perante o paciente, a familia, a instituicao, a comunidade, bem como o compromisso com
as politicas publicas, programas, acoes estratégicas e diretrizes vigentes;
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e Reconhecer a necessidade de aperfeicoamento profissional continuado, comprometendo-se
com seu processo de formacao, envolvendo-se em ensino, pesquisa e extensao e observando
o dinamismo das mudancas sociais e cientificas que afetam o cuidado e a formacao dos
profissionais de saude;

* Exercitar a habilidade para tomar decisoes, comunicar-se, por meio da linguagem verbal e
nao-verbal, com empatia, sensibilidade e interesse. Desempenhar as acoes de forma efetiva
e eficaz, mediada pela interacao, participacao e dialogo, tendo em vista o bem-estar dos
pacientes, familiares e comunidade;

* Promover a consciéncia da necessidade de preservacao da biodiversidade com sustentabilidade
de modo que, na pratica médica, sejam respeitadas as relagoes entre meio ambiente, tecnologia
e ser humano.

2. PRE-REQUISITO

A matricula no 9° semestre, quando se inicia o internato, exige aprovacao prévia em todas as
disciplinas do 1° ao 8° semestre do curso, conforme consta no Manual do Aluno da Faculdade
Santa Marcelina.

3. DURACAO E CARGA HORARIA

O internato, conforme matriz curricular do curso, tem duracao de 4 (quatro) semestres, com
carga horaria total de 3370 horas, observando-se o que estabelece o Art. 24 das DCN e seus

respectivos paragrafos.

As atividades do regime de internato relacionadas a Atengao Basica sao coordenadas e voltadas a
area de conhecimento da Medicina Geral de Familia e Comunidade e Saude Coletiva.

Os demais estagios do internato incluem aspectos essenciais das areas de Clinica Médica, Cirurgia,
Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Saide Mental e Urgéncia/Emergéncia.

4. DEVERES DO ESTAGIARIO (INTERNO)

Sao obrigacdes do estagiario (Interno):

4.1. Apresentar-se sempre, em qualquer das dependéncias do Hospital Santa Marcelina,
Ambulatérios e UBS, devidamente identificado com cracha, usando trajes adequados e avental
branco, com asseio, para a pratica da atividade médica/académica;

4.2. Demonstrar, nas praticas diarias nos diferentes ambientes do estagio, linguagem apropriada,

atitudes e condutas éticas e respeito aos pacientes e familiares, preceptores, colegas e demais
membros da equipe profissional;

6 Curso de Medicina



4.3. Ser assiduo, pontual e aplicado nas atividades de ambulatérios, internacdes, centro cirdrgico
e pronto socorro que envolvam praticas e procedimentos médicos de responsabilidade, como:
elaboracao de historia clinica, proposicao de hipéteses diagnosticas, prescricao medicamentosa e
outros cuidados médicos (exames subsidiarios, atos cirdrgicos, curativos etc.) sob supervisao médica;

4.4. Relacionar-se bem com os pacientes sob seus cuidados, demonstrando empatia, sensibilidade,
interesse e zelo por sua saude;

4.5. Participar e atuar, efetiva e conscientemente, na realizacao de procedimentos técnicos que
sejam a ele facultados, sob supervisao médica, e no acompanhamento do paciente em exames
laboratoriais e de imagem;

4.6. Conservar os prontuarios de seus pacientes em ordem, conforme rotina do servico;

4.7. Demonstrar conhecimento sobre a evolugao clinica dos pacientes sob a sua responsabilidade
e, quando for o caso, acompanhar a equipe multiprofissional em todas as suas acoes, envolvendo-
se de maneira propositiva e com competéncia;

4.8. Participar das reunides clinicas, seminarios e de toda a programacao cientifica promovida
pelos supervisores de estagio, preceptores e professores nos diferentes rodizios do internato;

4.9. Cumprir, no que for pertinente, estatutos, regimentos, manuais e normas que regem o Hospital
Santa Marcelina e as Unidades Béasicas de Salde, principalmente nos seus aspectos éticos
e administrativos.

5. PROCESSO DE AVALIACAO E APROVACAO

O processo de avaliacao das disciplinas/estagios tem como objetivo estabelecer mecanismos
gue permitam avaliar a aquisicao/desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes
necessarios a formacao de um profissional competente e capaz de exercer a profissao médica.
5.1. Composicao de Notas do Estagio

A avaliacao deve contemplar aspectos cognitivos, habilidades e atitudes relativas a pratica médica
em conformidade com as competéncias descritas nas DCN que abrangem as areas de Atencao a
Salde, Gestdao em Saulde e Educacao em Saude.

A nota final de cada Estagio sera composta pela média aritmética das notas conferidas por meio

da avaliacao do estudante, que engloba atitudes, habilidades e conhecimento durante cada rodizio
do internato.
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5.2. Ficha de avaliacao
O interno devera retirar no CIFEP (Centro Interdisciplinar de Formacao, Ensino e Pesquisa do
Hospital Santa Marcelina) sua ficha de avaliacao do internato referente a cada sub-mo6dulo do Ciclo

de Saude e a cada modulo do Ciclo de Especialidades dois dias antes do término de cada rodizio.

Apbs o término do modulo, o aluno tem até 15 (quinze) dias para entregar sua ficha preenchida
no CIFEP.

5.2.1. O feedback de sua nota devera ser solicitado diretamente pelo aluno ao preceptor/
supervisor, quando da entrega da ficha de avaliagao preenchida.

5.2.2. As avaliagoes estarao disponiveis para vistas sempre as sextas-feiras.

No Ciclo de ABS e Saude Coletiva a nota da avaliacao sera discutida com cada aluno durante a
realizacao do proprio estagio, conforme consta no Manual do Internato.

5.3. Média para aprovacao
A média para aprovacao € > a 7,0 (sete) para o ciclo de ABS e Saude Coletiva, para cada um
dos modulos de cada Ciclo de Saulde, e para cada um dos médulos do Ciclo de Especialidades.

Ver anexo | para descricao de ciclos, moédulos e sub-modulos.

No Ciclo de Saude, a nota de cada moédulo sera obtida pela média aritmética dos sub-modulos que
0 compoe.

5.3.1. Em nenhum sub-médulo dos médulos do Ciclo de Salde o aluno podera zerar sua
avaliacao, o que implicara na reposicao integral deste sub-médulo, ao final do internato.

5.3.2. No caso de zerar em dois sub-modulos do mesmo modulo, o aluno devera repor
integralmente todo o médulo ao qual pertence ao final do internato.

5.3.3. A reprovagao no Ciclo de ABS e Saude Coletiva implicara na realizacao de todo o
moddulo novamente, assim que ele for oferecido e nao tenha incompatibilidade com a grade
horaria do interno.

5.3.4. Areprovacao de um moédulo do Ciclo Salde e/ou do Ciclo de especialidades implicara
na realizacao de todo o médulo novamente, assim que ele for oferecido e nao tenha
incompatibilidade com a grade horaria do interno.

5.4. Critério de aprovacao

Para ser considerado aprovado no internato e poder colar grau, o aluno devera cumprir todas as
condicoes abaixo:

5.4.1. Obter média maior ou igual a 7,0 (sete) em todos os ciclos e moédulos;
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5.4.2. Ter frequéncia igual a 100%, tendo cumprido as devidas reposicoes de faltas, dentro
dos periodos estabelecidos.

5.4.3. Ter entregue e aprovado seu Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) dentro do prazo
estabelecido, conforme consta no Manual do Aluno.

6. FREQUENCIA, DISPENSAS E REPOSICOES
6.1. Consideracoes gerais

E obrigatério o cumprimento integral das 3.370 horas de estagio, conforme PPC do Curso de
Medicina e Manual do Aluno da Faculdade Santa Marcelina, nao ultrapassando 40 horas semanais,
incluindo os plantoes. Conforme §10 do artigo 24 das DCN, nao ha possibilidade de auséncia/falta
sem reposicao.

Nos casos justificaveis, as vistas da coordenacao de internato, cabera a instituicao de ensino, em
conjunto com a Coordenacao do Internato, fornecer meios de reposicao as auséncias, desde que a
reposicao nao seja conflitante com o horario normal de realizacao do internato.

Nao existe abono de faltas ou compensacao de auséncia por meio de exercicios
domiciliares para estagios que exigem o acompanhamento e orientacao individual do
professor ou preceptor e presenca fisica do aluno.

6.2. Registro da frequéncia

O registro da frequéncia, entrada e saida, devera ser assinalado no subsolo do Hospital Santa
Marcelina no setor de frequéncia. Seu ponto devera ser confirmado pelo Supervisor/Preceptor
responsavel pelos rodizios e/ou estagios. Fica a critério de cada clinica uma segunda lista de
frequéncia interna do setor.

6.2.1. Havera uma tolerancia de 15 (quinze) minutos de atraso em relacao ao horario de entrada.

6.2.2. ApOs este periodo, devera ser justificado e/ou abonado pelo Supervisor/Preceptor do
estagio/rodizio, em formulario proprio, e entregue ao CIFEP.

6.2.3.Apos as 19h30, a saida do aluno devera ser justificada por memorando, com assinatura
do Supervisor/Preceptor do estagio, e entregue no CIFEP.

6.2.4. Utilizar sempre o formulario de JUSTIFICATIVA, especificando sempre seu nome, o sub
modulo em que esta rodiziando e principalmente o horario, seja de entrada ou saida. Deve

ser preenchido um formulario para cada sub-médulo.

6.2.5. Este formulario deve ser entregue no CIFEP até o dia 20 de cada més onde houve a
falta/atraso/impossibilidade de assinatura.
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6.2.6. Residentes nao estdao autorizados a assinar memorandos de inconsisténcia de
horarios (falta de assinatura e/ou horario incompativel).

6.3. Faltas

A falta de um periodo do dia sera considerada falta em sua totalidade. A falta no plantdo nao
justificada € considerada falta grave e implicara na diminuicao da nota atribuida ao estagio,
podendo, inclusive, levar a reprovacao.

Toda falta deve ser reposta preferencialmente durante o0 mesmo estagio e, obrigatoriamente, no
mesmo semestre letivo, sem que haja conflito com a grade horaria dos demais estagios do aluno.

10

6.3.1. Faltas justificadas

Serao consideradas faltas justificadas aquelas acompanhadas de documentos
comprobatorios da imperiosa impossibilidade de comparecimento as atividades de estagio.
Os documentos comprobatérios deverao ser protocolados na CIFEP, pelo proprio estagiario
ou por quem o represente, no prazo maximo de 07 (sete) dias contados a partir da ocorréncia
do fato gerador, segundo consta no Manual do Aluno da Faculdade Santa Marcelina.

Os Atestados Médicos deverao conter a ciéncia do preceptor da area em que estdo em
atividade no verso do atestado, com respectivo carimbo e assinatura, e protocolados no
CIFEP no prazo maximo de 07 (sete) dias apds a data inicial do atestado.

6.3.2.Falta nao justificada

A falta nao justificada nas atividades de estagio implicara na obtencao de nota zero na
avaliacao processual da semana e necessidade de reposicao da referida falta.

Em cada estagio (modulo) um percentual de faltas superior a 15%, qualquer que seja o
fato gerador, e independentemente da nota obtida nas avaliacoes do estagio, implicara na
reprovacao por faltas sem possibilidade de reposicao dos dias, devendo o interno refazer o
modulo integralmente quando houver sua oferta.

Em cada estagio, sendo o percentual de faltas igual ou inferior a 15%, sera obrigatoria
a reposicao para a aprovacao. Neste caso, o Supervisor do estagio no qual o aluno se
encontra encaminhara a Coordenacao do Internato a proposta de reposicao, que devera ser
desenvolvida, se possivel, ainda dentro do periodo de realizacao do proprio estagio, mas
fora do horario curricular, e, obrigatoriamente, dentro do proprio semestre letivo.

6.3.3. O Formulario de Reposicao deve ser preenchido e entregue ao CIFEP para todas as
auséncias, mesmo nos casos em que 0s preceptores dispensarem da reposicao.

6.3.4. O Formulario deve ser preenchido com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Uteis
ao inicio da reposicao para que haja aprovacao da coordenacao de ensino.

Curso de Medicina



6.3.5. Nao serao aceitas as reposicoes feitas sem anuéncia da coordenacao de ensino.

6.3.6. Cabe a Coordenacao do Internato a aprovacao ou nao da proposta de reposicao
apresentada pelo Supervisor do Estagio. O estudante nao pode iniciar a reposicao sem
a anuéncia dessa Coordenacao.

Sempre que estiverem no HOSPITAL, quer seja em atividade semanal ou atividade de formacao
complementar, o interno deve assinar o ponto.

6.4. Participacao em eventos cientificos (simposios, congressos e afins)

Seraautorizada a participacao em dois 2 (dois) eventos por ano, desde que o aluno seja o responsavel
pela apresentacdo de um trabalho (poster ou comunicacao oral). Nao havera necessidade de
reposicao do periodo desde que nao ultrapasse o total de 2 (dois) dias consecutivos.

Para solicitar a dispensa, o estagiario (interno) devera preencher o formulario préprio, que deve
ser entregue, no minimo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia da realizacao do evento 3
Coordenacao do Internato via CIFEP. O interno devera aguardar o deferimento antes de inscricao
no evento, compra de passagem e reserva de hotel etc., pois, caso nao se observe o fluxo e prazos
definidos, nao tera autorizada a sua participacao.

Apos regressar do evento cientifico, o interno deve protocolar, via CIFEP, o comprovante da inscricao,
certificado do trabalho apresentado e breve relatorio das atividades do evento.

6.5. Participacao como atleta em atividade esportiva representando a Faculdade Santa Marcelina

A decisao de dispensa cabe unicamente a Coordenacao do Internato com apoio da Coordenacao
do Curso. Os Supervisores nao podem decidir sozinhos sobre estas dispensas. Sendo concedida a
dispensa, ha obrigatoriedade de reposicao dos dias de estagio perdidos.

Para solicitar a dispensa, o interno devera preencher o formulario proprio, que deve ser entregue
com, no minimo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia da realizacao do evento a Coordenacao
do Internato, via CIFEP, anexando a proposta de reposicao elaborada pelo Supervisor e aguardando
a deliberacao.

6.6. Casos especiais de aceite de auséncia, mas sem necessidade de reposicao

* Servicos obrigatorios por lei: auséncia permitida pelos dias de apresentacao de acordo com
oficio encaminhado pelo 6rgao competente;

« Obito de familiar em primeiro e segundo grau, conjuge ou companheiro, mediante atestado
de 6bito: licenca de 5 (cinco) dias;

» Casamento, mediante certidao: licenca de 5 (cinco) dias;

e Qutras situacoes a serem analisadas pela Coordenacao do Internato e Coordenacao do Curso.
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Também nestes casos o aluno encaminhara a Coordenacgado do Curso, via CIFEP, o documento
comprobatorio do fato gerador com o pedido da dispensa de préoprio punho. Se deferido, nao sera
necessaria a reposicao dos dias ausentes.

7. ESTAGIO OPTATIVO
7.1 Consideracoes gerais

O estagio optativo, realizado no Ciclo de Especialidades, tem carga horaria conforme Matriz
Curricular de ingresso, nao ultrapassando 40 horas semanais, incluindo os plantdes, quando
houver, conforme § 10 do artigo 24 das DCN, devendo ser preferencialmente realizado nas clinicas
que compoem o Complexo Hospitalar Santa Marcelina.

Somente instituicoes aprovadas pela Coordenacao do Internato e pela Instituicao, e que
tenham servico de Residéncia Médica reconhecido pelo MEC, poderao servir como campo
de estagio.

0 objetivo do estagio optativo é o de proporcionar ao estudante um contato com area contemplada
ou nao na matriz curricular que pode agregar conhecimento a formacgao do futuro profissional.

O processo de autorizacao para a realizacao do estagio optativo compreende o preenchimento de
formulario de solicitacao do estagio protocolado na secretaria da faculdade e deve conter:

* Nome da instituicao/servico e a subordinacao;

* Nome do responsavel pela supervisao do estagio;

* Programacao completa das atividades a serem realizadas no estagio;
e Termo de compromisso e convénio;

* Declaragao de consentimento do responsavel pelo estagio.

Os locais deverao estar devidamente estruturados para que possam servir de cenario para o estagio
optativo. Serao considerados nessa avaliacao os seguintes aspectos: acompanhamento adequado do
aluno por médicos capacitados e com supervisor responsavel pelo estagio; infraestrutura adequada
do servico (condicoes técnicas e cientificas da instituicao compativeis com as exigéncias da formacao
a ser dispensada ao estagiario); programacao com foco em atividades praticas e teoricas.

Os cenarios de pratica de ensino do Curso de Medicina da Faculdade Santa Marcelina sao
automaticamente aceitos para a realizagcao do estagio opcional, porém a solicitacao, via CIFEP,
devera ser feita com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia da previsao de seu inicio.

Somente serdo aceitas outras instituicoes nao conveniadas, apds analise e aprovacdao da
Coordenacao do Curso de Medicina, estabelecimento de convénio e assinatura de termo de
compromisso. Nesta situacdo, a solicitacao, via Faculdade Santa Marcelina, devera ser feita
com, no minimo, 90 (noventa) dias de antecedéncia da previsao de seu inicio. Nao serao aceitas
instituicoes que nao preencham esses requisitos. O aluno que fizer estagio optativo em instituicao
nao aprovada nao tera o seu estagio validado.

12 Curso de Medicina



7.2. Avaliacao do aluno

Oalunodeveraseravaliadocombase emsua pontualidade, compromisso com oservico (participacao
nas atividades do servico), compromisso em relacao aos pacientes, ética, apresentacao pessoal,
interesse e competéncias praticas e tedricas.

As avaliacoes deverao seguir os mesmos critérios utilizados para os demais estagios do internato e
determinados pela Comissao do Internato, conforme folha de avaliacao propria. As avaliacdes deverao
ser enviadas a Coordenacao do Internato no CIFEP dentro de prazos previamente estabelecidos.

8. ATENDIMENTO PERSONALIZADO AO ALUNO

Caso o interno tenha alguma duvida referente ao estagio e deseje dirimi-la com a Coordenacao do
Internato, podera solicitar uma reuniao. O atendimento sera realizado somente PRESENCIALMENTE

e 0 agendamento sera efetuado via secretaria do Curso de Medicina ou do CIFEP.

As demandas nao poderao ser encaminhadas diretamente por e-mail para a secretaria do Curso
e/ou Comissao do Internato e/ou Coordenacao do Curso e/ou professor/preceptor especifico.

Nao serao realizadas conversas pertinentes ao internato através do aplicativo WhatsApp ou semelhantes.

9. PROTOCOLOS DE DOCUMENTOS
Nao serao aceitos documentos (justificativas de faltas, atestados, planos de reposicao, etc.) com
rasuras, amassados ou em mau estado de conservacao.
10. COMISSAO DO INTERNATO
10.1. Composicao
A Comissao de Internato &€ composta por:
* Coordenacao e Coordenacao Adjunta do Curso de Medicina;
» Coordenacgao Pedagoégica;
» Coordenacoes do Internato;
e Membros do NDE;
e Um representante do corpo discente (pertencente do 9° ao 12° periodo).

10.2. Competéncias da comissao de internato

e Supervisionar as atividades do internato;
e Cumprir e fazer cumprir este Regulamento;
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Discutir e encaminhar as instancias superiores propostas de alteracdo do presente
Regulamento quando necessario;

Propor estratégias de natureza pedagbgica para aperfeicoamento do internato;

Buscar solucao para problemas relacionados ao internato que nao exijam a intervencao da
Coordenacao do Curso;

Cumprir e fazer cumprir as Diretrizes Curriculares Nacionais vigentes.

11. SUPERVISORES E PRECEPTORES

Competéncias dos Supervisores e Preceptores:

Apresentar aos estudantes, no inicio de cada rodizio, o programa do estagio com os objetivos
de aprendizagem e os critérios de avaliacao;

Analisar a conduta ética e profissional do interno nas areas de atuacao, acompanhando o
seu desempenho em todo o campo de estagio;

Proceder as avaliacoes diarias dos discentes, apresentando as notas dos internos, no
maximo, até 15 dias apds o término do estagio;

Realizar o feedback imediato da nota de avaliacao ao preencher a ficha que sera entregue
pelo interno;

Desenvolver as atividades pedagogicas pertinentes;

Participar das reunides programadas pela Coordenacao de internato e/ou Coordenacao do Curso.

E vedado ao supervisor/ preceptor, sem a anuéncia da Coordenacao do Internato, dispensar ou
aplicar qualquer atividade substitutiva em caso de falta do interno.

12. DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serao objeto de discussao e deliberacao pela Comissao do Internato.

Aprovado este Regulamento, revogam-se as disposicoes em contrario.
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ANEXO I - DIVISAO DO INTERNATO
* Ciclo de Atencao Basica em Saiide e Saiide Coletiva

* Ciclo de Saude:
o Salde da Crianca.
o Salde da Mulher.
o Salde do Adulto e Idoso Clinico.
o Saude do Adulto e Idoso Cirurgico.
o Urgéncia/Emergéncia.

* Ciclo Especialidades:
o Anestesiologia.
o Cardiologia.
> Neurologia.
o Nefrologia.
o QOpcional.
o Pneumologia.
o Saude mental.
o Urologia.

16 Curso de Medicina



4

Santa Marcelina
FACULDADE

Y% @ &k

Rua Cachoeira Utupanema, 40
CEP 08270-140 | Sao Paulo| SP
(11) 2217-9110




