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 Quem é o Representante de 

Turma? 

O Representante de Turma é aquele 

aluno que representa os discentes da sua 

classe frente a coordenação. 

 O que ganha o Representante de 

Turma? 

O Representante de Turma receberá 30 

(trinta) horas de Atividades 

complementares ao final do mandato de 

cada ano, validado pelo Conselho de 

Turmas e o lançamento será realizado pelo 

CAAJ. É importante lembrar que apenas as 

horas do primeiro ano de representação 

podem ser utilizadas nas 100 (cem) horas 

complementares requeridas durante a 

graduação em medicina na FASM. 

 Há um limite no número de 

Representantes de Turma? 

Não, recomenda-se 2 (dois) 

representantes, porém existem turmas que 

possuem apenas 1 (um) e outras que 

possuem 3 (três). Portanto, a quantidade 

de representantes atende à demanda de 

cada turma. 

 Como ocorre a escolha do 

representante?  

Ele deve ser eleito pelos seus colegas 

anualmente em um prazo máximo de até 

30 (trinta) dias após o início das aulas, 

podendo haver reeleição. A nomeação 

deve ser comunicada ao Conselho de 

Turmas, que informará aos docentes e a 

coordenação sobre a alteração através de 

um documento contendo o nome 

completo, período, telefone e e-mail da 

pessoa que ficará responsável pela 

função. 

 O que ocorre se o Representante 

de Turma desistir do cargo ou ser 

impedido de exercê-lo? 

Em caso de impedimento ou 

desistência, o Conselho de Turmas deverá 

providenciar outra eleição no prazo de 10 

(dez) dias. 

 O Representante de Turma pode 

perder o mandato? 

Sim, o Representante de Turma pode 

ser trocado segundo a vontade dos 

discentes que ele representa, por meio de 

um documento assinado pela maioria 

solicitando a troca ao Conselho de Turmas. 

Há também a possibilidade, de perder o 

mandato caso receba qualquer penalidade 

prevista pelo Regimento geral da FASM ou 

se não seguir as regras previstas pelo 
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regulamento do Conselho de Turmas. Por 

último, o Representante de Turma pode 

renunciar ao cargo no momento que 

desejar. 

 Quais características o 

Representante de Turma deve 

apresentar? 

Além de muita paciência, o 

Representante de Turma deve possuir as 

seguintes características: ser 

empreendedor, ter espírito de liderança, 

ser moderador, ter comprometimento com 

as funções propostas; ser ético; ser 

objetivo e orientado para resultados; ser 

dinâmico e proativo, ser negociador, saber 

administrar conflitos, ser disciplinado e 

organizado, ser imparcial, saber tomar 

decisões e distinguir os anseios pessoais 

das solicitações da turma. 

 Quais as suas funções? 

São várias as suas funções, elas giram 

em torno da identificação das 

necessidades da turma e a resolução 

dessas demandas que algumas vezes são 

através do diálogo com a coordenação do 

curso e professores, mas na grande 

maioria exige uma opinião consensual dos 

discentes que ele representa. Entre elas 

estão:  

Participar das capacitações de 

representantes e das reuniões de 

Colegiado do Curso; 

Acompanhar e repassar as informações 

enviadas pelas Coordenações de Curso e 

docentes; 

Divulgar para a turma o que foi 

abordado nas reuniões da Coordenação e 

do CAAJ; 

Reportar ao Conselho de Turmas as 

demandas do grupo, sendo elas elogios ou 

reclamações para que elas sejam 

reportadas a coordenação da FASM; 

Dialogar com os docentes, pedindo se 

possível os slides das aulas, negociando 

datas de avaliações e buscando atender as 

demandas que eles apresentarem. 

Excepcionalmente em tempos de 

pandemia, cobrando links, gravações de 

aula e marcando vistas de avaliações 

online se for o caso. Lembrando que o 

envio dos slides e documentos fica a 

critério do docente; 

Buscar opinião consensual do grupo 

para marcação de monitorias ou aulas 

extras; alteração das datas de avaliações 

ou apresentações de trabalho. Lembrando 

que o representante deve manter sua 

imparcialidade durante o processo; 

Organizar WhatsApp, Calendário, Drive 

e E-mail da turma para que a visualização 

dos compromissos conjuntos seja mais 

fácil; 
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DICAS 

 É interessante que a turma possua 

dois grupos de WhatsApp, um onde o 

grupo possa interagir e outro dedicado 

exclusivamente aos recados da 

coordenação e dos docentes, onde apenas 

os representantes possam enviar 

mensagens. 

 Recomenda-se que além do e mail 

disponibilizado pela coordenação, seja 

feito outro. Dessa forma, os 

representantes terão acesso aos e mails 

de professores e coordenação e 

encaminhará para os demais alunos, sem 

risco de que algum e mail seja perdido por 

acidente ou até mesmo o próprio e mail 

fique indisponível por algum motivo.  

 O Drive da turma deve ser 

vinculado ao e mail fechado de forma que 

um link com o conteúdo dele seja 

disponibilizado para que a turma possa ter 

acesso e que alterações sejam realizadas 

apenas pelos representantes. 

 Tabelas e planilhas de organização 

são bem-vindas para a organização e 

acompanhamento das demandas. 

 Confecções de forms ou listas a 

serem passadas via WhatsApp são uma 

boa saida para realizar as votações de 

forma mais rápida e eficaz.  

 Por último, é importante que no 

caso de mais um Representante de Turma, 

esses se deêm bem e busquem dividir as 

tarefas da melhor forma possível para que 

nenhum fique sobrecarregado. Além disso, 

é essencial que as mensagens 

encaminhadas tanto para professores e 

coordenação, quanto para os alunos sejam 

revisadas por ambos, prevenindo 

interpretações equivocadas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


